**学院/系**届
本科生毕业论文（设计）年度自查报告

各院系应通过本次年度检查，结合前期管理检查过程或其他相关工作获得的信息，对2022届毕业论文（设计）工作进行复盘，对作品质量、过程管理和档案管理工作进行分析和评估，并撰写本报告。各院系应实事求是地反映毕业论文（设计）环节工作情况，客观评价毕业论文（设计）成功经验，发现存在问题和不足，提出今后毕业设计（论文）工作改进的方向、措施及建议。
建议报告框架要点如下：
一、基本情况
结合院系毕业论文（设计）的特点和工作目标，说明2022届毕业论文（设计）的基本情况，如学生的基本情况（数量、专业分布、培养情况等）、指导教师资源的基本情况（数量、学科专业分布等）、学生进行毕业论文（设计）的其他资源条件的满足情况等。
二、组织管理方案及成效
针对2021届毕业论文（设计）工作中发现的问题，或经过前述对2022届基本情况的分析，院系2022届在管理工作（如发挥指导教师作用，激发学生的主动性、积极性、创造性）和质量保障方面（如选题审核、学术规范教育等）采取的措施、取得的成果或发现的新现象新问题。
三、年度检查工作总结
经过检查和复盘，重点阐述对发现的主要问题或取得的成果的分析研究，提出今后毕业设计（论文）工作改进的方向、措施及建议。
四、对校极或上级相关检查工作的经验总结或意见建议
[bookmark: _GoBack]例如2022届毕业论文（设计）查重检测工作、2021-2022学年度全国毕业论文抽检准备工作等。
